5iS DE P, CODIGO
O% SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
FO-205-01-001
PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
FEC
; OFICIO HA VIGENCIA
Casanare 22-02-2012

ACTA DE SOCIALIZACION DEL CODIGO DE ETICA

LUGAR: OFICINA FECHA: 15 DE HORAINICIO: |HORA FINAL:
PLANEACION JUNIO 2017 9:30 am 12:00 pm

I. ORDEN DEL DIA

1. Saludos de apertura
2. Socializacién del codigo de ética
3. Proposiciones y varios

Il. DESARROLLO

Teniendo en cuenta la importancia de generar en el personal vinculado a la
Administracion Municipal un conocimiento claro del codigo de ética institucional se
realiz6 un ejercicio en el que se preguntaba a los funcionarios cual de los valores que
estan contenidos en el Codigo de Etica se les dificultaba mas poner en practica y que
una vez se identificara se suscribiera un compromiso para fortalecer ese valor.

Como resultado encontramos que algunos funcionarios no conocian el documento, por lo
que se procede a socializarlo en cada una de sus dependencias.

En el proceso de socializacion en cada una de las dependencias, se sugieren algunos
valores para incorporar en dicho cddigo ya que son importantes y no se encuentran
contemplados en ese documento; a continuacién se menciona cada uno de los valores
sugeridos por cada secretaria:

Hacienda:
Valores: El amor, trabajo en equipo y la puntualidad.

Obras:
Valores: tolerancia y la puntualidad.

*CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE MI GENTE®
San Luis de Palenque, Barrio Centro Calle 2 No.5 - 58.
Codigo Postal N°: 853030 - Teléfono: (098) 6370011, Fax: (098) 6370017
Email.gobiemo@sanluisdepalenque-casanare.gov.co
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Desarrollo Social:
Valores: liderazgo y la tolerancia.

Desarrollo Econémico.
Valores: Equidad de grupo.

Gobierno.
Valores: tolerancia, eficiencia, comunicacion asertiva, trabajo en equipo.

Planeacion
Valores: Tolerancia, amor, escucha, comunicacion asertiva, cordialidad, trabajo en
equipo, mejora continua.

Estas sugerencias se realizan para tener en cuenta en una posible actualizacion del
cédigo de ética institucional

‘CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE MI GENTE"

San Luis de Palenque, Barrio Centro Calle 2 No.5 - 58.
Codigo Postal N°: 853030 - Teléfono: (098) 6370011, Fax: (098) 6370017
Email.gobiemo@sanluisdepalenque~casanare.gov.oo conTRmUm rans Conrm



-
> . ———

09'nobaseueses-anbuajedapsinjues@ousaiqob lewy

2 N e
\.\\@A\W\.\v \U?> «JINIO IN 30 0aY1 130 HINYLSNOD VHVd HINGIMINOD,
0z
| 6l
IS CIA\ES T [OWIngdos) .od_m,v 152055 g\ °\ OLN  hrowmaq [g,
9895tye|g [VImme|f () 2% bY9'b AT Y r2odeg 290 L
BITEYSSWE [P0V} voyg by »80 v | O4oy 9ol g PR
eNIboDThIZvMENe] | 2dq| feb bbd ITl T VIAV)S Y Obd| v 2NN e
hee)9350IS] LadEaugg MY F8I Stk Biry OpErenY EVZYO4 Vaey]y.
ANEGE N SE| QUi G | ¢RI NN SN TN g@@ U gy
Ot hhIENE|ou IR IR | 992 Il 2 WCQEGS@ Lepeldla
L7hbLE oviaqry 2g 9N CBI BB s] iAWY BIPUyY bWy,
99RbOLS e [ oW & -0 09C bl h2 A S2uD1057 [o)
CSTRTETT | OVBS0Y oG] STISTS RNV o*uo;e PO GT 750K |5
59coE MY SWITPY T} 198 het SIH A2 pmwot S mESINT) Wy
» Db 270le DPy | 92r-pre 3l 12129 = 9123 vbud A,
gelepehze| Py | bEIEIIIM QPPN [V 2l 242(F,
£€2299h8C)S 6%38\6‘ OLBLROOLL } ANV Corpd Ewu,_ctafmuc/ g
tbx/nhizs e bihhs) L ,Q:_»\Coﬁ 331_3% 2Pty
909 0% 15 DIV ssCcShe9h | 2aon)yY we>) IPYwY hpwuoTy
QBRSNS QuizIaD | TSHBITT %@.meﬁ_%bm QFEN TS|,
e 9QEOLE QP ST QST kT ¢ Ny, OO STNOL |b
4 YINSIL ONO437131 avdalLnNn3 NOIOVOI4ILN3Al SOL3TdINOD SIHFINON
'VHD34 2133 9p 031p0) UOIeZI[eI0S (013190

z10z/20/2e
VIDNIOIA YHDO34

VIDONILSISVY 30 VITINYTd

100 :NOISH3IA

I23W - GvaIvd 3d NOILSID 0S3D0™d

100-T0-S0¢-04
091002

avarivd 3a NOILS39 3a VWILSIS

s
s

——

= ? L,. 2
e R
<<4<& aa f../r)




00°nobajeueseo-anbusjedapsinjues@ousaiqob |lews
) 1100££9 (860) Xe ‘1 100.£9 (860) :0U0J2RL - 0E0ESGE :oN [€1S0d 0BIPOD

T v ‘8G - G'ON Z 8lleD 0jud) oiieg ‘anbusjed ap sin ues
. vg M..v > NN LALINI9D 1IN A 0aV113d YINYLSNOD VHvd dINGIYLINOD,
i PPN

= [
i JRNE50zh €\ g [[P'R3 °Na ~-S “Snb LVLON SBATN D ’w_,o,z,n,v/ﬂ @WINTX} |y
._gﬁfwzmm.gﬁ N0 & Lbh DN QMVCDV\ N@ﬁﬁ& g&uwﬂg OMO,,J&
T3RRGO P20 S 0R[ Vo7 SEegvry OV O O@/Q,ﬂ/ PADar
SOTGSOTE| >0 T | A EORIOT) AT Thia T
12U SEEREN ] v 29S| » Zp @8Nt V7)Y TV :\V 727 oL
bvo_.@;ﬁm 1904 S0 BS| €99 S999LL L ey SNy T P e
TLHhShBhmE] TV 290 35| JblhLEt8Im v 3> DdAwWlf vwpoiiy
X [Ze=stodog| SOra0 5| OSLEISIO ErRA RS A2A R T
{ Lwﬂqﬁp 1 1 Z TR W)y o:usvﬁcf% FUZvCow:_ UtQu. T ollg) o= &FF C.T)C g
] h&?@\\\@ G TMI7EM I ™y c.\\ﬁaaa = Ta CHO ESE 14 ua 3\»\ S\:qa\scm N Eﬂ 4:3/‘ L
,\\V‘SVV(NJ%\ \, m\JM,Nm\mO\m.; Dl \)C,\J_) 5221 ¢ 2.9 5<9 w., A2 o Al C/L yxe A“\: Nlos
- kJJi,M FTETTATTTS o2 égw\ 0% 7T SnrLy 7 )A\\:\J éQE -
2 7 J/\ F®+ SH ELE) I = N 2L ?\wiﬂm. ) )r:@ R wﬁﬁm\w
Joo L\ N A
- /wb/a// oMAPIMN B[ PR OR VQW\&N.\N C.xt& .To%)gawwma =Ny |,
"W ChIZGING] SpPWoR > E€. )bl Ne AR ORI R s
\U N:J.OQL Nu%.mw 'R nmo_m.m der“oquﬁi PPES A A RN 999 L ﬁ v 201) Nu),u..munww —J-O@/. N
PEENESOIE DWW | £SFHATEQ) OpoN OOVPR) DI |y
H d) "T6EhEONRNE [oPVaIVH O3S 199 798¢ 9 eiamd te Al
| ) e /Ic]gpmon 35| A0l bLeab a5 DMQ,) HBoD:
O\ [Rec ehbehie| opvooeh 55 pE g brrSial ooy oNony ol
VINYIA ONO4373L avaiLna NOIOVOIdILN3Al SOL13TdINOD STHENON
-t lop- wd <@ vHIH e2113 ap 081po) uoez|eos 013140
eroz/eo/ee Savunsuo
VIONIOIA VHI34 VIDNILSISY 3a V1TINVd [V S
T00 *NOISY3IA 123N - Avanvd 3d NOILS3ID 0S320¥d
T00-10-502-04 N M.wn. ] Lé Dummﬁm
091009 avalrvd 3d NOILSID 3a YINILSIS 0}% v,mwuﬂ[W/n/\xAn




CODIGO
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD FO-205-01-001

PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
FECHA
OFICIOS VIGENCIA
22-02-2012

VALORES QUE SE DEBEN INCLUIR EN EL COGIGO DE ETICA 2017

OFICINA ASESORA DE PLANEACION
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CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE MI GENTE Vﬂ,
Direccion: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 ”@“
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 (
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co
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CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE MI GENTE
Direccion: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030
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CONTRIBUIR PARA COMSTRUB
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ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracidn Municipal “Vale Creer’, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en rellenar esta
encuesta.

Nombre: kZbTOT/\Q\CQ\Q QY\'Q\UE%%\m

Dependencia: Dl:x“ oo %@Q,\&L
cargo. Enlnce Yo mewgnl de Ped Dnides

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cédigo de Etica cual es el gue mas se Ie

dificulta aplicar? OO (\'\*\\’3 Ae\ ((3 \q0
St N qunaG

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisefia

Yo e , me comprometo a:
2/
[{a
/)
77
//
Gracias!!!!

CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE ¥/A‘® f ,

CA"\ RA]

Direccion: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017
San Luis de Palengue — Casanare. CODIGO POSTAL 853030
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co
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ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracidn Municipal “Vale Creer’, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en rellenar esta
encuesta.

Nombre: Cvo Aonss Pavez b0
Dependencia:&—te—\c\v?(] Oawo\‘o 5@(:\'&\
Cargo: o 1) \\ en 0

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cédigo de Etica cual es el que mas se le

dificulta aplicar? (b |5 dol cndics b= Evca MOS0

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad

San Luisefa

Yo , me comprometo a:

Gracias!i!!

CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE ‘/ﬂl?/ oL ;
LA,

Direccion: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 Pt 2
San Luis de Palengue — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 ( §§ )
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co
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ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer’, considera muy importante que el
personal vinculado a.su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada-dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores- contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en relienar esta
encuesta.

Nombre: Kmen Poxana Alvaiado
Dependencia: (D frena P langaciin -
Cargo: ]-X‘DO‘{\,O 2 "»{ OFLC,W\%‘

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores coritenidos en el Cédigo de Etica cual es el que mas se le
dificulta aplicar? '

Identiﬁcandd'ésta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso- de ahora en edelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisefia

Yo K"A’er\ Roxans 'A\Vﬂ’z'cld' , me comprometo a:

Qevur_ 2 |acomunidad, olabovanle 2 mia compaieros
g2rznh7oando gee ™M) dLe')empc?\o M}‘O*C (o invzimen,

Gracias!!!!
: CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE MI GENTE v’ﬂ’ /,
+ Direccién: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 6370017 = YV AIG-CIeLr,
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 253030 ( E <
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co o




Casanare
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CODIGO
FO-205-01-001

PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
FECHA
ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer’, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriam@s si pudlera |nv ir un minuto de su tiempo en rellenar esta

encuesta.
Nombre / C }/766 féé\
Depende cia: (P/C’W] 1

NUg

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Codigo de Etica cual es el que mas se le
dificulta aplicar?

Cargo:_

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisena

7]

\
c\l—’—
[

Yo

%&\/UJY[& X LQCCC/MUV\JJcm CourL g (o
A

, me comprometo a:

Gracias!!!!

CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE MI GENTE
Direccién: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co
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ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en rellenar esta

encuesta. v
Nombre: )D/t oo Goroe A
Dependencia: Jfl\ Fol fu = Q’WLQ \

Cargo: AUY\\)}*/ [)A«-w{f |

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Codigo de Etica cual es el gue mas se le
dificulta aplicar?

ldentificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisefia

Yo , me comprometo a:
Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE MI GENTE \/ﬂ\l ’
Direccion: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 A MQ’HKW-
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 é <
Email. obras@sanluisdepalengque.gov.co

CONTRIBUIR AR COMETR N
DELLADO DE B GENTE




CODIGO
= ISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
ii‘s"%:j%vp% e FO-205-01-001
. PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: €01
> FECHA
RN ENCUESTA VIGENCIA
] 22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer’, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en relienar esta
encuesta.

Nombre::]f:\/(f'ﬂ Acossn Fiyeses

Dependencia;_ SEcLETALIA_DE DESAPFOL/ 0 ZCONOMIC O

| . et erpio Sk
Cargo: MEDico VETFLINMAZ 1O _LOMIEN IO LCA ~ FINICIP e

P/LWE‘

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cédigo de Etica cual es el que mas se le
dificulta aplicar?

ldentificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisefia

Yo jﬁ\!(?ﬂ Aoyt P juelos , me comprometo a:

PEAN 1AL My TEAPATD (oM LEEA EA £l (OVTEATO

Gracias!!!t

CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE Vﬁ‘ _ ’
Direcciéon: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 :wE’Q’W
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 f ﬁ

Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co

CONTRIBUIR ML CORITRUM
DELLADO DE Mi GENTE




CODIGO
s SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD o
N -" d PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
> FECHA
AT ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en relienar esta

encuesta.

Nombre: Y()Q'ﬁé) (owﬂba.aa Al a

Dependencia: Desaseolin € camidavco

Cargo:_Aux\\1a? Opwamia DE T2 S0y

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cédigo de Etica cual es el que mas se le
‘ icar?

dificulta aplicar? do S coml &5

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisefie

Yo_ Voeipel lommaa Eaecio , me comprometo a:

C%ZGQ\O ?Le)”\a&'po MR-l A\TalTe) BRI e Mo P t.-)\ DCT DD
{;\)é TE oA Ll (@ STRON e P

Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE MI GENTE VAI ’
Direccion: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 @(—*’W’,
San Luis de Palengue — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 ( g A

Email. obras@sanluisdepalengue.gov.co W

CONTRIBUIR MARA COMITRUM
DELLASC DE MI GENTE




_— SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD FO%‘;E_‘;‘_’HO 1
g;. ..Au;;:” ,_{p% 2 8
Yail PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
LB FECHA
AV ENCUESTA VIGENCIA
: 22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administraciéon Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en relienar esta

encuesta.

Nombre: i73 uo(]{’ lmc\O M

‘ -
Dependencia: ﬁl(a(c\(‘d S(fotﬁcw\‘d Clleﬂoa/\z Qola"cm’a
Cargo: j':)ll)cc'}j' b'bq")o JQ PD/(CL«

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cédigo de Eiif cual es el que mas se le

dificulta aplicar? Dc) co yip 0 e | cediga i cq.
(

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad

San Luisefia
Yo , me comprometo a:
Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE \/ﬂl I
Direccién: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 (A ey,
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 g
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co .

CONTRIBUIR Bils OOMITRUR
DELLADC DE M GENTE




SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD CODIGO

St FO-205-01-001
g PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
> FECHA

SR78N ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en rellenar esta

encuesta. 7

Nombre: \‘\\CQ\ CeoaS T,
Dependencia;_SaCretatia CJQ Sobiernmo
Cargo: Traboxicdbro Social -

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cédigo de Etica cual es el que mas se le

dificulta aplicar? £a\+ta, wlemrela.

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisena

vo_Vicel Hareld. aruod Tavacre © me comprometo a:

Sec r0aS tolerande ol vonento de PreSerdtarSen
SHvationeS tensStoranteS © PredionasTes en
M logar de TR S0 -(Z9 00 e 3L narid) -

Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE Vﬁ‘ . ,’
Direcci6n: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 (AL ey
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 f g )}
Email. obras@sanluisdepalengue.gov.co -

CONTRIBUIR MARL COMIRUN
DELLADO DE M GEXTE




. CODIGO
gmrEne, SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD A
Toba| PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
YT FECHA
Lol ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracidn Municipal “Vale Creer’, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en reilenar esta
encuesta.

Nombre: U’ar\\fd"( (e~ Alvovel
Dependencia;_ Secredaio. de bobierv~ o

Cargo.__ Cornisasia de To~—~\a

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cédigo de Etica cual es el que mas se le
dificulta aplicar?

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisefia

Yo jrpz\ nA~( (fi;(x Plucé?. , me comprometo a:

(ontinuas co=m9\‘«enc&6 con cads Na\nt y
pitncifio ek haige de edico, Hunicipad

Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE VA’ . ’
Direccion: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 h?!“{“’g-’l .
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 f @ Y
Email. obras@sanluisdepalengue.gov.co

CONTRIBUIR BARS COMETT
DELLADO DE B! GENTE




. ; CODIGO
g‘??;%i% SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD ey
A | PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
[;-a
- FECHA
éf\i?fil ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razéon le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en relienar esta

encuesta.
o3

’

Nombre:

Dependencia: ffOYVC‘“O d0cidi)
Cargo: Qe{ererﬂf Jhg(mc) a Pﬁb\m cencudt .

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Codigo de Etica cual es el que mas se le

dificulta aplicar? ,\g ,\»O?j,) € eI eto el C&‘f}g Qo Q(f"mq

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad

San Luisefia

Yo , me comprometo a:
Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE MI GENTE \/ﬂl o ,
Direccion: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 G/U‘ ‘-‘_“‘J?(v
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 f E i
Email. obras@sanluisdepalengue.gov.co

CONTRIBUIR MAR/. COMETRUAR
DELLADO DE K GUNTE




CODIGO
SXSD:&%% SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD T 205 4 5
ar PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
(= |
: FECHA
AL ENCUESTA VIGENCIA
| 22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracién Municipal “Vale Creer’, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en relienar esta
encuesta.

Nombre: NESSICA I8ETH MOCERZO
Dependencia: SECRPETARIA D= OBPAS
Cargo._ PIZOFESWONAL O APOH{O

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cédigo de Etica cual es el que mas se le

dificuita aplicar?  No Conpreo el Codip de Ehao
J

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisena

Yo , me comprometo a:

ias!iii (A
Gracias!!!! %

CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE \/ﬂ‘ ’

WO O oalt
Direccion: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 At ?/C““‘-‘”j .
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 v E '
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co .

CONTRIBUIR Fat. CONETRUI
DELLADO DE M GLNTE




CODIGO
;@f?;f%% SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD St il B
KB
. d PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
> FECHA
c’f\i}fﬁ ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en relienar esta
encuesta.

Nombre: Isperama Collna | M.

Dependencia;_Sec - General Y de  Goboterno

Cargo: Secretona de DC‘S?C\C\QCM

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Codigo de Etica cual es el gue mas se le

dificulta aplicar? | o ¢ quidad .

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted la Administracion y la Comunidad
San Luisefa

Yo Espevc»r\zq Co\wvien ™ | , me comprometo a:

Crear_on ambfente Gue Oumﬂu estoblecer y meo-
Yor_eye yalpr  para on mev\m eseuerzd  tndidual y de QUpe
en La \Wwshiluclwen.

Gracias!!!!

CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE
Direccidn: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co

CONTRIBUIR FARZ COMITRUIN
DELLADC DE BUGEHTE




CODIGO

=
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD B0 20501001

R@.f PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
>
FECHA
AL ENCUESTA VIGENCIA

22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en relienar esta
encuesta.

Nombre: T\‘Q\.L# ﬁu‘]-&puez Q)
Dependencia;__Sec.  Hacndet .

Cargo: P\"m!o “«  Scive Yave \‘\'wl‘nc\q

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cédigo de Etica cual es el que mas se le
dificulta aplicar? Ningond

ldentificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisefa

Yo l"\le' \Qodusucz Civ2 , me comprometo a:

'
En dov lo Moy di m CAID“’“'MU petd logva  loy  abychvod
r
})\UP&LJM de clo) Pusa ‘a cb‘omd,muo <in manfinw  yn

gmh;*‘o lubu.al CO‘\rbl h‘ou,

Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE Vﬁl _ ’,
Direccion: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 Q!U‘E-‘Uf .
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 ? I
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co

CONTRIBUIR BALZ COMITRUM
DEL LADO DE M GENTE




, CODIGO
@SD;WZQ% SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD FOE ot b0
S PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
= FECHA
AV o) ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracidn Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en rellenar esta

encuesta. -
- o :
Nombre: JQU\CN ?\06‘0\ ()d){dq .
Dependencia: e - MCC{WOW -
. wupl
Cargo: SEceTmU© Q (\)mwm P'Icw pucd .

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores Contenlgos en el Codigo de Etica cual es el que mas se le

dificulta aplicar? N‘\U é Qs -

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad

San Luisena

\4\\)\{(2' Q\ Ve A 6MC! Bh . , me comprometo a:

SChuin  Aoyalpd  el. Dedawdlld y of seivicd .
enn \as actnvduded . 03i9ndda)  por 9w, v
bucn Ol)nuonamemo e 12 @dwy nivhueon .

Le ve (efle1ade e cada Lo Jde noyohS

\oyr &vpleadoy  Bdhuvéd & Is ateneon, B |
’T‘)u'\d\no U Ade \e (onvunided gan L\ Xemo

Gracias!i!!

CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE \/ﬂ{ B
Direccién: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 e’(f‘ eLer,
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030

Email. obras@sanluisdepalengue.gov.co

CONTRIBUIR BAILI. COMETRUN
DELLADO Dt M GENTE



CODIGO

E =
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD FO-205-01-001

PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
E;-a
L FECHA
f\i%ffi ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer’, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en relienar esta
encuesta.

i ;

Nombre: MlciO ) ( Cvivacice

: N -
Dependencia__Llciciciidda

Cargo: Covihul (V1

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cédigo de Etica cual es el que mas se le
dificulta aplicar?

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad

San Luisefa

Yo , me comprometo a:
Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE Va\f ) ,’
Direccion: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 Sl e_’c"‘}’“‘* .
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 ( ﬁ 1
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co

CONTRIBUIR MARA COHETR
DELLADO DE M GENTE




Ermrme—

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD CODIGO ;

FO-205-01-001

i

| |
| |
L PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI ) VERSION: 0011‘
’ FECHA '
ENCUESTA | VIGENCIA (
f 22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en rellenar esta
encuesta.

Nombre:( caxena AY\CLGC\ -Ey\lelt’{ 66(@\;\0
Dependencia:Sct (c—\a\ A\ 60\0\@ vYe)
Cargo:i}\‘ctf Ptoﬁawm\ A( \\\cl\mab.

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos encjl Codigo de Etica cual es el que mas se le

dificulta aplicar? | L quidan

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad

San Luisefia

Yo_C v AV\C\'CQ D\‘\el"\ BOW‘O , me comprometo a:

MY N\l ow(\)c«(’\'\i Con vmio d@mao Co v Panc (O D
de Y habons capreflcarmendc ¢ on W devneans
rJCDCV'\A(Y\dQ\QD V‘VL\ )| Q'\\ \CD = \N(ﬂcmcv\'\o) D '\'O\\'_')aJO,
\Q\‘.)adcl@r:‘ el éCC\DlO‘W\CD/ NA QL v consideco
Veelosa” e p anldocnte Ao tabep. ¥ a Ao(em:\ev
(=Y} cf\ucclaumc (@) \CU:‘Q Coor\clo C;)\(C_:)\PQ'\\JAC,\Q )

Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE Vﬂ’ ’
Direccion: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 @C“"Q“g/ .
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 E

Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co

CONTRIBUIR MalA COMETRUT
DELLADO DE B! GINTT



T CODIGO
e, SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD e
hevoug PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
- FECHA
AV ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracién Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razoén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en reilenar esta

encuesta.
Nombre: I‘*cm‘o\"(bmrgoszllo-
) Dependencia:{)?cr- 6((4‘ Cohero

Cargo: Auc\isr MVO :

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cédigo de Etica cual es el que mas se le
dificulta aplicar? Fdusicdercd .

{

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisefia

Yo Hﬁ@f\ét Gle 29&‘\\0 ' , me comprometo a:

T\(a—{a( (}é N'Dﬂ‘{( e/\ ’k\’c/\'{\) Ccoomy ynsS Q‘»r\F«c‘\r\p (g =i

S '(\’aboro

Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE vﬂ! ,
Direccion: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 e""‘? Q“-A
San Luis de Palengue — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 f ﬁ 3
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co o e

CONTRIBUIR FARZ COMITRUIN
DELLADO D% M! GENTE




CODIGO
e, SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD the o
b g PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
> FECHA
AT ENCUESTA VIGENCIA
) 22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razéon le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en rellenar esta

encuesta.

Nombre: Cm\wrx (Tf{c\{r, Codoq |

Dependencia: j;,:};);@ O

(. S

Cargo: ~ fm escora) e Doan o Yeger ‘:?‘l:,&—r‘xu‘v.‘ﬁ

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cédigo de Etica cual es el que mas se le

dificulta aplicar? * O e

1

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad

San Luisefa

Yo , me comprometo a:

Gracias!!i!!

CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE MI GENTE
Direccién: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017
San Luis de Palengue — Casanare. CODIGO POSTAL 853030
Email. obras@sanluisdepalengue.gov.co

CONTRIBUIR BALL COMSTRUM
DELLADO D% M GENTE



| CODIGO

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Wy
PROCESQO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
> FECHA
AT o) ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer’, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en relienar esta

encuesta.

Nombre: Jessica Man a Rosas Escolar

Dependencia;_Gobierno

Cargo: Powliar o tonradadon

Consciente de gue como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Codigo de Etica cual es el que mas se le

dificulta aplicar? Pa enda

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisefa

Yo_Jees\ca Maiscr oSN . , me comprometo a:

Sor, mas Padiente, (o0 mS compuieins § (s denas, Y GmPir con
nuchas eoPpensabihdad ms labores hacaadus por mi soervisor.

Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE MI GENTE Vﬂ; a ,
Direccién: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 ue'c"‘““u‘ .
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 ﬁ )
Email. obras@sanluisdepalengue.gov.co

CONTRIBUIR BAL/. CONITRUIR
DELLADC DE B GENRTE




| cobiGo
T, SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD o
2 3] PR
0 PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
> FECHA
g% ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en relienar esta

encuesta. }
Nombre: MGJI;OGLW U v‘D(O"){

Dependencua gcf(rrcﬁ[?)ﬂa Cf‘ﬂc—n:\ AL(I\O(PI no
Cargo: Seﬁfc%?\m

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cédigo de Etica cual es el que mas se le
dificulta aplicar?

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisefia

Yo M@w L’"\ , me comprometo a:

D‘?’r \ar M= \C{\/:O«rf’o con q@opof\S“\D AC‘

Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE vﬂ' ’
Direccién: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 e"f”w
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 ﬂ
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co

CONTRIBUIR SARL COHETRUM
DELLADO DE M GENTE




CODIGO
e SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD b oz,
SAc] PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
> FECHA
AT ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razon le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en rellenar esta
encuesta.

Nombre:%)o\mnﬂ? Q:?(T\Qvo LRz ccmo

Dependencia: égg;rg i‘gx? gb Eid }ﬁ(ﬂ O E
Cargo- Rotestonal o Aso»so

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Codigo de Etica cual es el que mas se le
dificulta aplicar?

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad

San Luisefia

Yo éb\mw-h Q\:Q(\’\'@o L\Za/m’b , me comprometo a:

AN mb\ -, X2 A = ) —
>.1=2 OO O MIS T con Y o W‘)Dn ST eACTOA
MuN- > - ? =2 A_ T OMNOINEOS
2D
d_z '\’cm\om\\,o
Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE MI GENTE VA‘ N
Direccién: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 J QC:‘ UZ"
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 é
Email. obras@sanluisdepalengue.gov.co

CONTRIBUIR FARS COMETRUT
DELLADO DE M GENTT




CODIGO
SDEP SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
e FO-205-01-001
VW/}%@%
S PROCESQ GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
> FECHA
AER78N ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en rellenar esta

encuesta. ‘
Nombre: Y-\ Acilo

Dependencia; Sec 19&2[59 Hgmg}@
Cargo: Mu‘t@( He Co’l"‘bb(\\daé

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Codigo de Etica cual es el que mas se le
dificulta aplicar?

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisefia

Yo (i)D\O ACQ)\b QO,\\'OS , me comprometo a:

: o ool n fom.
N \O\ o alcaldwa.
Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE MI GENTE \/ﬂl ,
Direccion: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 _MQUKVM .
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 ﬁ
Email. obras@sanluisdepalengque.gov.co .

CONTRIBUIR MAKA COMITRUIM
DELLADO D M1 GENTE




CODIGO
= SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
PSPl FO-205-01-001
RN PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
. FECHA
cﬁijffl ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracién Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en relienar esta
encuesta.

Nombre: &l‘“\\\j X{U\\TAD(\QC\D ‘((’ NN\

" Dependencia: QQC - \Ol Mren dQ
Cargo:_ €O - M@}er\&@z

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cédigo de Etica cual es el que mas se le

dificulta aplicar? = € —omon \ 2 OOACorn

ldentificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisefa

.
Mﬁ YKC\\(&Q NASO OW\. . me comprometo a:

Q@(\Am\/)uw @C\N awe \a ndm\m\mmm 4o
e DVEORD| Yy | c\“Pow [QSe) Ao @\o uom\cmeﬂm

Y QeNey N, e DO, q ST - A0\ 1o
= ]
o coos fuda. C
1 V] . \
( e Pl | - — - L - A )
El Fx¥erRoy oo e W%‘j{:\ o Qe (S BU\}\ oY A e '
Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE MI GENTE Vd\l ]
Direccién: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 (AR ey,
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 ( ;ﬁ A
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co z

CONTRIBUIR FAfL CONITRUM
DELLADO Dt M GINTE




| CODIGO
\pﬁmm%o SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD oo
PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
@é FECHA
AL ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracién Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razon le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en relienar esta
encuesta.

Nombre:-‘l—QUYC\ 6’3$b (’OIS\"\BU\(O A\\U@&D
Dependencia: ﬁf{\e'hm Ao 60‘3@(;\(7
Cargo: k\mcxcm\slxu T‘{Uf\_\(fpd

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Codigo de Etica cual es el que mas se le

dificulta aplicar? "Q)n \A(\:‘

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisefia

Yo \‘)(JUYO Gbﬁej(l COS‘(‘\O\(NO MJO(CK'O , me comprometo a:

“GC!OV pdf\’kd\ mer\lg Q \c\ \’7010 C\Q e(\"‘/C\ClCI Clue e

a ley 300 am  pxea Lonnoly b mneneve Qf(\oer\(«,
G oy (\C"(\U\{lc\r(ﬁﬁ( N o J’)ocieq \F)m'\clc‘{ N \(\\Fuv

Se (i | (d (ON\U(\IA(I ‘ C\ﬂ(\\d\jﬁf\d

Graciasi!!!

CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE Vﬂl . ”
Direccién: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 Coees
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030
Email. obras@sanluisdepalengue.gov.co

CONTRIBUIR MAEL COMETRIEN
DELLADO DI M GENTE




CODIGO
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD e Gie. i
PROCESO GESTION DE CALIDAD - MEC! VERSION: 001
FECHA
28578 fﬁfﬁ ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razon le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en relienar esta

encuesta.
Nombre: j@/f(l?(c/ Uérz. L/Zc(g el

Dependencia: A neacior

Cargo: \/‘-97/( 0/161/74 AMJ‘UY& /a/anz:ac’avn

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Codigo de Etica cual es el que mas se le

dificulta aplicar? @{gc}pﬂnq )
/

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad

San Luisena

45/4/256/‘7&197' UA‘[$L( € , me comprometo a:

Iniciar fﬁ/mmnr /af flﬂ[/t?c/(‘t/;J Lijcdbr | )
en /OJtJ;b/a/?eJi v Oonegyaynet L /qa/a &/ [o ol )
/a( L Enéwppar é)z:/o 17T c’J/” popJakilidad .

Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE Vﬁ‘ ,
Direccion: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fex: (8) 637 0017 futh Q/C«?’Q.«./‘f,
San Luis de Palengue — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 ~
Email. obras@sanluisdepalengue.gov.co -

CONTRIBUIR FARZ COMITRS
DELLADD DE B GENTE




CODIGO
e~ SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD oeo
[ = &
By PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
= FECHA
AT ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracidon Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razon le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en rellenar esta
encuesta.

Nombre: ¢QD('MA kM (e C
Dependencia.__SeC. OB A ) \Odé" cA g\
Cargo: Da 0((\( A 0\

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cddigo de Etica cual es el que mas se le

dificulta aplicar? NO @MNO77 o ol e bY pe €1 (A

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisefia

Yo '()\ot‘M/}—» &Aef“im_ C, , me comprometo a:
e SoA0 el OcoUh g B \a Qe ATt D

Gracias!!!!

CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE MI GENTE Vﬂl ,
Direccion: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 9‘:",@/" .
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 e ﬁ
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co .

CONTRIBUIR FAR/. CORETRUAN
DELLADO DE P GENTE




CODIGO
f\pfs.ff?'ff@\'p& SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD £0-205-01-001
3 [ = =
b Y. f PROCESQO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
2 FECHA
c%@?ﬁ ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en rellenar esta
encuesta.

Nombre: TXI\Q&NN Renc2 R

Dependéncia: T o=y DG

Cargo: AuX. enlexenest o

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Codigo de Etica cual es el que mas se le
dificulta aplicar?

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad

San Luisefia
. 4 7
Yo_ Do Laxcl Pexe , me comprometo a:
Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE VA‘ ’
Direccién: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 R4, Q_/(/?’Ea?./?’,
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 E )
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co

CONTRIBUIR MARE COMITRUR
DELLADO DE M GLNTE




CODIGO
f\sm - SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD S Oop0n 0100
‘: & = &
b g PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
> FECHA
&?i?n/f’ri ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en rellenar esta

encuesta.

) f
Nombre%"’ﬂtﬂ -ArQ‘e’\u:) OSPVD Pe(ﬁ'i
Dependencia:DE:‘ﬁubl\O Docia)

Cargo:?VQ&Sdﬁ‘ V.s.f

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cédigo de Etica cual es el que mas se le
dificulta aplicar?

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad

San Luisena

Yo , me comprometo a:
Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE MI GENTE Vﬂl ,
Direccion: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 u?/(/!’%u?',
San Luis de Palengue — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 f §§ 3
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co

CONTRIBUIR FR4 COMETRUA
DELLADOC DE M GENTE




CODIGO
osPERe, SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD oDso
A PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
= FECHA
AT ENCUESTA VIGENCIA

22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracion Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en rellenar esta
encuesta.

Nombre:].e_‘tda Manethh Sancher Aluges

Dependencia: Q)e;mm\ lo Socsal

Cargo:_Poxiltcr e cnleimen o

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cédigo de Etica cual es el que mas se le
dificulta aplicar?

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad
San Luisefia

Yo , me comprometo a:

Gracias!!!!

CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE VA‘ )
Direccién: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 A ey,

San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 é
Email. obras@sanluisdepalengue.gov.co ~

CONTRIBUIR FARA COMETR &
DEL LADO DE M! GEXTE




CODIGO
SISPERAL oy, SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD FO-205-01-001
=R 8% = =
) Ay PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECI VERSION: 001
Y
= FECHA
ASR7AN ENCUESTA VIGENCIA
22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracién Municipal “Vale Creer”, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenides en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en rellenar esta
encuesta.

Nombre: O“/'U/' weprr Oe L o

Dependencia: Lf(?fmro)lo \CO('CI)-<\_AC‘)LL lol"(a

' 2 ” P ! t ” z ) § f
Cargo:_7& (> {/«;u/amra €1 O}(C/ / :,»p’f(_{’) Mun ’f‘;ﬁ"-’"

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Codigo de Etica cual es el que mas se le

dificulta aplicar? !7’675)}0;;\(0 -'
e

ldentificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad

San Luisefia

Yo OOHTQ &nc’jn e DioS , me comprometo a:

Ser_doleronte _con los direrentes  puntos
He Visto enire /’011’)/@0/76/’)75 e Jralécejtow-”/w’m

f

Gracias!!!!
CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Mi GENTE VA‘ ’
O O
Direccién: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 l?/u’"‘/‘,~
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030 g 1
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co N\

CONTRIBUIR FALA COMETRUH
DELLADC DE M! GENTE




CODIGO
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD FO-205-01-001

She PROCESO GESTION DE CALIDAD - MECH VERSION: 001
>
. FECHA
AV ENCUESTA VIGENCIA

22-02-2012

ENCUESTA IMPLEMENTACION DEL CODDIGO DE ETICA

La Administracién Municipal “Vale Creer’, considera muy importante que el
personal vinculado a su entidad sean seres humanos integros, en procura de ser
mejores personas cada dia, de calidad humana, con don de servicio y una serie de
valores contenidos en el Codigo de Etica de la Entidad Por esta razén le
agradeceriamos si pudiera invertir un minuto de su tiempo en relienar esta
encuesta.

Nombre: %‘({,K\ U-SD DoroTe
Dependencia_TXC. DCSAQNO O ECONYD M CO
Cargo: PYO? c o Nt JLZZLC‘LC’) :

Consciente de que como personas siempre tenemos fortalezas y debilidades
responda: de los valores contenidos en el Cédigo de Etica cual es el que mas se le
dificulta aplicar?

NO @02co < Cﬂi{kgé de Ctecen

Identificando esta oportunidad de mejora escriba y deje constancia de su
compromiso de ahora en adelante con usted, la Administracion y la Comunidad

San Luisefia

Yo 7()\ LQX.( S Do == , me comprometo a:

come e . calal mende Cm ML r@soom
Salld Tl Aad g GO C X

e e ! cCra mfar Lcm
de WETa Y = N0 e o en D oty

Gracias!!!f

CONTRIBUIR PARA CONSTRUIR DEL LADO DE Ml GENTE \/ﬂ‘
Direcci6n: Calle 2 Nro. 5-58. Barrio Centro. Teléfono (8) 637 0011 Fax: (8) 637 0017 Q’WQ":/
San Luis de Palenque — Casanare. CODIGO POSTAL 853030
Email. obras@sanluisdepalenque.gov.co




